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ΕΘΝΙΚΗ ΑΡΧΗ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ  

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΔΕΟΝΤΟΛΟΓΙΑΣ ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 74 ΤΟΥ Ν. 4622/2019  

ΑΠΟΦΑΣΗ 1/2026  

******************************  

Η Επιτροπή Δεοντολογίας του άρθρου 74 του Ν. 4622/2019 συνήλθε σε συνεδρίαση 

την 24η Απριλίου 2026, ημέρα Παρασκευή και ώρα 10.00 π.μ. κατόπιν της από 21 

Απριλίου 2026, προσκλήσεως του Προέδρου αυτής, προς τα λοιπά τακτικά και 

αναπληρωματικά μέλη, η οποία εστάλη διά ηλεκτρονικού ταχυδρομείου μετά της 

ημερησίας διατάξεως. Η συνεδρίαση πραγματοποιήθηκε με τη διαδικασία της 

τηλεδιάσκεψης και σε αυτήν παρέστησαν τα ακόλουθα μέλη της Επιτροπής: 

Παρασκευάς Νομικός, Πρόεδρος Συμβουλίου Διοίκησης Ε.Α.Δ. (Πρόεδρος), Άννα 

Κάντζια, Νομική Σύμβουλος του Κράτους (Τακτικό μέλος), Νικόλαος Καραγιώργης, 

Νομικός Σύμβουλος του Κράτους (Τακτικό μέλος), Διονύσιος Λασκαράτος, Α΄ 

Αντιπρόεδρος Α.Σ.Ε.Π. (Τακτικό μέλος) και Ανδρέας Ποττάκης, Συνήγορος του 

Πολίτη (Τακτικό μέλος).  

Γραμματειακή υποστήριξη παρείχε η Ελένη Μαγκαφά, υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ, 

κλάδου Διοικητικού-Λογιστικού με βαθμό Α΄, της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών 

και Διοικητικών Υπηρεσιών και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης της Εθνικής Αρχής 

Διαφάνειας.  

Αντικείμενο της ως άνω συνεδρίασης ήταν η συζήτηση και λήψη απόφασης επί της υπ’ 

αριθμόν πρωτοκόλλου εισερχομένων …/03-04-2026 αιτήσεως του κ. ……., πρώην 

Προέδρου της Εθνικής Επιτροπής Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων, με την οποία 

ζητεί να του χορηγηθεί άδεια, σύμφωνα με το άρθρο 73 του ν. 4622/2019, προκειμένου 

να προσληφθεί στη νεοσυσταθείσα εταιρεία με την επωνυμία «….» ως Διευθυντής 

Καινοτομίας και Νέων Αγορών, με σχέση εξαρτημένης εργασίας αορίστου χρόνου. 

Στο άρθρο 73 του ν. 4622/2019, ορίζεται, μεταξύ άλλων, ότι τα πρόσωπα που 

διορίζονται στις θέσεις του άρθρου 68 του ιδίου νόμου, ήτοι: (α) τα μέλη της 
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Κυβέρνησης και οι Υφυπουργοί, (β) οι Γενικοί και Ειδικοί Γραμματείς, καθώς και οι 

Συντονιστές των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων, (γ) οι Πρόεδροι ή επικεφαλής 

Ανεξαρτήτων Αρχών και οι Πρόεδροι, Αντιπρόεδροι, Διοικητές, Αναπληρωτές 

Διοικητές, Υποδιοικητές, διευθύνοντες ή εντεταλμένοι σύμβουλοι των νομικών 

προσώπων δημοσίου δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και ιδιωτικού δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), των οποίων 

η επιλογή ανήκει στην Κυβέρνηση, με εξαίρεση τους φορείς που υπάγονται στο πεδίο 

εφαρμογής του Κεφαλαίου Β' του ν. 3429/2005 (Α' 314), οφείλουν, για ένα (1) έτος 

μετά από την αποχώρηση από τη θέση τους, για οποιονδήποτε λόγο, να λαμβάνουν 

άδεια για οποιαδήποτε επαγγελματική ή επιχειρηματική δραστηριότητα, που σχετίζεται 

με τη δραστηριότητα του φορέα στον οποίο διορίστηκαν, εφόσον αυτή μπορεί να 

δημιουργήσει κατάσταση σύγκρουσης συμφερόντων, κατά την έννοια του άρθρου 71 

του ν. 4622/2019.  

Πέραν των ως άνω διατάξεων του Ν. 4622/2019, στην προκειμένη περίπτωση τίθεται 

ζήτημα εφαρμογής του ειδικότερου για την Εθνική Επιτροπή Τηλεπικοινωνιών και 

Ταχυδρομείων (Ε.Ε.Τ.Τ) νόμου 4070/2012 (ΦΕΚ Α΄82/10-04-2012) και δη του άρθρου 

6 παρ. 8 αυτού όπως ισχύει, σύμφωνα με το οποίο απαγορεύεται στον Πρόεδρο, τους 

αντιπροέδρους και τα μέλη  της Ε.Ε.Τ.Τ. για πέντε (5) έτη μετά τη λήξη της θητείας 

τους, να παρέχουν υπηρεσία με έμμισθη εντολή ή με οποιαδήποτε έννομη σχέση, σε 

εταιρεία ή επιχείρηση επί των υποθέσεων εκείνων, τις οποίες οι ίδιοι χειρίστηκαν ή επί 

των οποίων είχαν συμμετάσχει στη λήψη απόφασης κατά τη διάρκεια της θητείας τους. 

Σε περίπτωση παραβίασης της διάταξης αυτής επιβάλλεται, με απόφαση του Υπουργού 

Οικονομικών και του Υπουργού Ψηφιακής Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών και 

Ενημέρωσης, πρόστιμο ίσο με το δεκαπλάσιο των συνολικών αποδοχών και 

αποζημιώσεων που έλαβε το μέλος της Ε.Ε.Τ.Τ. κατά τη διάρκεια της θητείας του. 

Συρροή κανόνων δικαίου διαπιστώνεται στις περιπτώσεις όπου κατά την εφαρμογή των 

νόμων, τα ίδια πραγματικά περιστατικά πληρούν το πραγματικό περισσότερων του 

ενός κανόνων δικαίου ή αντίστροφα όταν το πραγματικό ορισμένων κανόνων δικαίου 

αρμόζει για το ίδιο πραγματικό περιστατικό (υπ’ αριθμ. 1/2021 απόφαση της Επιτροπής 

Δεοντολογίας). 

Στην προκειμένη περίπτωση, όπως προκύπτει από τα στοιχεία που επισυνάφθηκαν 

στην υπό εξέταση αίτηση, η εταιρεία με την επωνυμία «……..» συστάθηκε την ….., 

δηλαδή πλέον του ενός μηνός από τη λήξη της θητείας του αιτούντος (16-02-2026) 
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όπως αναφέρεται στη συνέχεια. Ως εκ τούτου δεν είναι δυνατόν να έχουν υπάρξει 

υποθέσεις της εταιρείας τις οποίες να χειρίστηκε ο αιτών ή να είχε συμμετάσχει στη 

λήψη απόφασης κατά τη διάρκεια της θητείας του, κατά την έννοια των διατάξεων του 

άρθρου 6 παρ. 8 του ν. 4070/2012 (ΦΕΚ Α΄82/10-04-2012) όπως ισχύει.  

Συνεπώς, στην προκειμένη περίπτωση δεν τίθεται θέμα συρροής κανόνων δικαίου που 

θα επέβαλε την επίλυση του ζητήματος σχετικά με τον εφαρμοστέο κανόνα δικαίου με 

βάση την ερμηνεία των αντίστοιχων διατάξεων. Εξάλλου, ακόμα και στο πλαίσιο 

ερμηνείας και σύγκρισης του περιεχομένου αφ’ ενός της σχετικής διάταξης του 

ειδικότερου για την Εθνική Επιτροπή Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων (Ε.Ε.Τ.Τ) 

ν. 4070/2012 και αφ’ ετέρου των άρθρων 68 και 73 του ν. 4622/2019, προκύπτει ότι ο 

επαγγελματικός περιορισμός που προβλέπεται στη διάταξη του άρθρου 6 παρ. 8 του ν. 

4070/2012 είναι τόσο στενά διατυπωμένος, ώστε απαγορεύει την παροχή υπηρεσιών 

από τον Πρόεδρο, τους Αντιπροέδρους και τα μέλη της Ε.Ε.Τ.Τ. σε εταιρεία ή 

επιχείρηση μόνο επί υποθέσεων που τα ανωτέρω πρόσωπα είχαν χειριστεί ή επί των 

οποίων είχαν συναποφασίσει κατά τη διάρκεια της θητείας τους. Επομένως, κατ’ 

ουσίαν δεν απαγορεύεται η παροχή υπηρεσιών εν γένει σε εταιρείες ή επιχειρήσεις, η 

δραστηριότητα των οποίων σχετίζεται με τη δραστηριότητα και εν γένει τις 

αρμοδιότητες του φορέα στον οποίο τα πρόσωπα του άρθρου 68 του ν. 4622/2019 είχαν 

διοριστεί, ακόμη και αν μπορούσε να δημιουργηθεί κατάσταση σύγκρουσης 

συμφερόντων κατά την ευρεία έννοια  και τις επιμέρους διακρίσεις του άρθρου 71 του 

ν. 4622/2019. Οι διατάξεις του άρθρου 6 παρ. 8 του ν. 4070/2012 θεσπίζουν έναν πολύ 

συγκεκριμένο και πολύ στενά διατυπωμένο επαγγελματικό περιορισμό, ο οποίος δεν 

δύναται να υποκαταστήσει τους πολύ ευρύτερους επαγγελματικούς περιορισμούς που 

απορρέουν για τον Πρόεδρο της Ε.Ε.Τ.Τ. από τις διατάξεις των άρθρων 68, 71 και 73 

του ν. 4622/2019, διότι οι διατάξεις του ν. 4070/2012 και του ν. 4622/2019 δεν 

ταυτίζονται ως προς το πραγματικό που καλούνται να ρυθμίσουν, δεν έχουν το ίδιο 

περιεχόμενο, δεν ρυθμίζουν το ίδιο πραγματικό με διαφορετικό τρόπο, αλλά θέτουν 

διαφορετικούς κανόνες δικαίου. Συνεπώς, η ύπαρξη της ως άνω διάταξης του ν. 

4070/2012 δεν αποκρούει την εφαρμογή των άρθρων 68 και 73 του ν. 4622/2019, αλλά 

λειτουργεί συμπληρωματικά ως προς αυτά για το διάστημα που εκτείνεται πέραν του 

έτους από τη λήξη της θητείας του αιτούντος προσώπου στην E.E.T.T. και περιοριστικά 
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ως προς τη θεσπιζόμενη απαγόρευση. Επομένως, οι οικείες διατάξεις του ν. 4622/2019 

τυγχάνουν εφαρμογής επί της υπό εξέταση αιτήσεως. 

Όπως ορίζεται στο άρθρο 71 παρ. 2 εδ. δεύτερο και 3 του ν. 4622/2019: Σύγκρουση 

συμφερόντων συνιστά οποιαδήποτε κατάσταση κατά την οποία αντικειμενικά, 

επηρεάζεται η αμερόληπτη εκτέλεση των καθηκόντων των ελεγχόμενων προσώπων. Η 

αμερόληπτη εκτέλεση των καθηκόντων επηρεάζεται ιδίως όταν προκύπτει: (α) όφελος, 

οικονομικό ή μη, για τους ίδιους, τους συζύγους ή τους συμβιούντες κατά την έννοια 

του άρθρου 1 του ν. 4356/2015, τους συγγενείς εξ αίματος ή εξ αγχιστείας, κατ' ευθείαν 

μεν γραμμή απεριορίστως, εκ πλαγίου δε, έως και δευτέρου βαθμού, καθώς και για 

πρόσωπα, φυσικά ή νομικά, με τα οποία έχουν ιδιαίτερο δεσμό ή ιδιάζουσα σχέση, και 

(β) βλάβη, οικονομική ή μη, για πρόσωπα, φυσικά ή νομικά, με τα οποία υπάρχει 

ιδιαίτερη εχθρότητα. 

Όπως ορίζεται στο δεύτερο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 73 του ν. 4622/2019: Τέτοια 

κατάσταση συντρέχει ιδίως: (α) μέσω της παροχής εκ μέρους τους υπηρεσιών - με 

οποιαδήποτε έννομη σχέση - σε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου της 

ημεδαπής ή της αλλοδαπής ή (β) μέσω της συμμετοχής τους στο κεφάλαιο ή στη 

διοίκηση των ως άνω νομικών προσώπων, εξαιρουμένων των περιπτώσεων απόκτησης 

μετοχών, εταιρικών μεριδίων ή άλλων δικαιωμάτων μέσω κληρονομικού δικαιώματος.  

Τα ανωτέρω πρόσωπα που προτίθενται να ασκήσουν δραστηριότητα που δύναται να 

εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής της παραγράφου 1 του άρθρου 73 του Ν. 4622/2019, 

οφείλουν να υποβάλουν σχετική αίτηση στην Επιτροπή Δεοντολογίας του άρθρου 74 

του ιδίου νόμου. Η Επιτροπή, αφού λάβει υπ’ όψιν την αίτηση του προσώπου, εκδίδει, 

εντός αποκλειστικής προθεσμίας ενός (1) μηνός, αιτιολογημένη απόφαση. Κατά τη 

διάρκεια της προθεσμίας αυτής, το πρόσωπο οφείλει να απέχει από την άσκηση της 

δραστηριότητας την οποία αφορά η αίτηση. Εάν η Επιτροπή δεν αποφανθεί εντός της 

τιθέμενης προθεσμίας, λογίζεται ότι, η άδεια έχει χορηγηθεί. Η Επιτροπή, η οποία 

δυνάμει του άρθρου 73 παρ. 3 εδ. τέταρτο του ν. 4622/2019, δύναται να ζητήσει από 

τον αιτούντα τα συμπληρωματικά στοιχεία που θεωρεί αναγκαία για τη λήψη 

απόφασης, μπορεί, με τη λαμβανόμενη κατά διακριτική ευχέρεια, βάσει του άρθρου 73 

παρ. 4 του ν. 4622/2019, απόφασή της, η οποία δημοσιεύεται στην ιστοσελίδα της 

Εθνικής Αρχής Διαφάνειας: (α) να επιτρέπει την εν λόγω δραστηριότητα χωρίς 

περιορισμούς ή όρους, (β) να την επιτρέπει με τους αναγκαίους περιορισμούς και 
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όρους, (γ) να την απαγορεύει απολύτως. Οι περιπτώσεις (β) και (γ) δεν δύνανται να 

υπερβαίνουν το χρονικό όριο του ενός (1) έτους μετά από την αποχώρηση του 

προσώπου από τη θέση του άρθρου 68 του ν. 4622/2019 για οποιονδήποτε λόγο. Με 

τις αποφάσεις των περιπτώσεων (β) και (γ) η Επιτροπή μπορεί να καθορίσει εύλογη 

αποζημίωση για το πρόσωπο, η οποία επιβαρύνει τον Κρατικό Προϋπολογισμό. 

Τα άρθρα 68 και 73 του Ν. 4622/2019 δεν εισάγουν απόλυτη απαγόρευση άσκησης 

επαγγελματικής δραστηριότητας στον ιδιωτικό τομέα από κάποιο εκ των προσώπων 

του άρθρου 68 παρ. 1 του ιδίου νόμου, μετά τη λήξη της θητείας του στον δημόσιο 

φορέα στον οποίο υπηρετούσε, και το επιτρεπτό ή μη άσκησης τέτοιας δραστηριότητας 

εντός ενός (1) έτους μετά τη λήξη της θητείας του, επαφίεται στην κρίση της Επιτροπής 

Δεοντολογίας. Η Επιτροπή, προκειμένου να αποφασίσει, σύμφωνα με το άρθρο 73 παρ. 

4 του Ν. 4622/2019, κατά τη διακριτική της ευχέρεια, αν θα χορηγήσει την αιτηθείσα 

άδεια με ή χωρίς περιορισμούς ή αν θα απαγορεύσει την άσκηση της εκάστοτε υπό 

κρίση δραστηριότητας, πρέπει αρχικά να εξετάσει αν η επαγγελματική δραστηριότητα 

την οποία ο αιτών επιθυμεί να ασκήσει, σχετίζεται εν γένει, με το αντικείμενο 

αρμοδιότητας του φορέα στον οποίο υπηρετούσε και εν συνεχεία, αν τα καθήκοντα που 

εκείνος πρόκειται να αναλάβει, κατά την επαγγελματική του δραστηριοποίηση στον 

ιδιωτικό τομέα, σχετίζονται με όλο το φάσμα των αρμοδιοτήτων του, στον φορέα στον 

οποίο υπηρετούσε. Η ως άνω διερεύνηση τυχόν συνάφειας έχει δε σημασία και 

προκειμένου να δύνανται να προσδιοριστούν, κατά περιεχόμενο, οι τυχόν αναγκαίοι 

περιορισμοί στην επαγγελματική του δραστηριότητα, μετά τη λήξη της θητείας του. 

Άλλωστε, ο ρόλος της Επιτροπής δεν πρέπει, διά της επιβολής αυστηρών περιορισμών 

στην ελεύθερη επαγγελματική δραστηριότητα των προσώπων του άρθρου 68 παρ. 1 

του Ν. 4622/2019, να καθίσταται εν τέλει αποτρεπτικός για την ανάληψη καθηκόντων 

σε δημόσιους φορείς από ικανά και εξειδικευμένα στελέχη. Εξάλλου, όποιος έχει 

αναλάβει μία θέση ευθύνης με θητεία σε έναν δημόσιο οργανισμό έχει επιλεγεί από την 

Κυβέρνηση, λόγω συνάφειας της εξειδίκευσής του με το αντικείμενο στο οποίο αφορά 

η συγκεκριμένη θέση, για να συμβάλει στην πρόοδο του έργου του δημόσιου φορέα. Η 

ίδια αυτή εξειδίκευση δύναται να του εξασφαλίσει μια θέση απασχόλησης σε άλλον 

φορέα, μετά τη λήξη της θητείας στον δημόσιο φορέα, και ως εκ τούτου, η παραμικρή 

συνάφεια μεταξύ της αρμοδιότητας του φορέα από τον οποίο προέρχεται κάποιος 
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ελεγχόμενος και του τομέα στον οποίο αυτός θα απασχοληθεί, δεν πρέπει να οδηγεί, 

άνευ ετέρου, σε απόλυτη απαγόρευση ανάληψης μίας νέας θέσης απασχόλησης. 

Όπως αναφέρεται στην Αιτιολογική Έκθεση του ν. 4622/2019 για το  άρθρο 73, «Η 

σύγκρουση συμφερόντων (και αντίστοιχα η διασφάλιση του δημοσίου συμφέροντος) 

μπορεί να συντελεστεί και μετά τη λήξη της θητείας των προσώπων που διορίζονται 

στις θέσεις του άρθρου 68 του παρόντος. 

…………. 

Συνεπώς, στην παράγραφο 1 του άρθρου 73 του παρόντος σχεδίου νόμου, 

οριοθετείται (ενδεικτικά και όχι περιοριστικά) η σχετική κατάσταση σύγκρουσης 

συμφερόντων, που μπορεί να συντελεστεί και μετά την λήξη της θητείας των εν λόγω 

προσώπων, ως ακολούθως: (α) μέσω της παροχής εκ μέρους τους  υπηρεσιών-με 

οποιαδήποτε έννομη σχέση- σε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου της 

ημεδαπής ή της αλλοδαπής, ή (β) μέσω της συμμετοχής τους στο κεφάλαιο ή στη 

διοίκηση των ως άνω νομικών προσώπων, εξαιρουμένων των περιπτώσεων απόκτησης 

μετοχών, εταιρικών μεριδίων ή άλλων δικαιωμάτων μέσω κληρονομικού δικαιώματος. 

Οι ανωτέρω καταστάσεις α) και β) συντρέχουν στην περίπτωση φυσικών ή νομικών 

προσώπων που σχετίζονται με υποθέσεις που διαχειρίστηκαν τα πρόσωπα του άρθρου 

68 ή οι εποπτευόμενοι από αυτά φορείς, ή με αποφάσεις που λήφθηκαν κατά τη διάρκεια 

της θητείας τους.» 

 

Η υπό κρίση αίτηση, είναι παραδεκτή καθώς έχει την απαιτούμενη νομοτυπική μορφή 

της αιτήσεως του άρθρου 73 παρ. 1 και 2 του ν. 4622/2019, δεδομένου ότι το 

περιεχόμενό της είναι συγκεκριμένο, ως προς τη σκοπούμενη άσκηση επαγγελματικής 

δραστηριότητας από τον κ. ……, ως μισθωτό σε Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία 

και επίσης, υποβάλλεται από πρόσωπο που νομιμοποιείται προς τούτο, καθώς o αιτών 

έχει διατελέσει Πρόεδρος της Εθνικής Επιτροπής Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων 

(Ε.Ε.Τ.Τ.) και ως εκ τούτου, έχει την ιδιότητα που προβλέπεται από το άρθρο 68 παρ. 

1 στοιχ. γ του Ν. 4622/2019.  

Επιπλέον, οφείλει να υποβάλει την ως άνω αίτηση ενώπιον της Επιτροπής 

Δεοντολογίας, δυνάμει των διατάξεων του άρθρου 73 παρ. 1, 2 του ν. 4622/2019 βάσει 

της προαναφερθείσας ιδιότητάς του, την οποία απέκτησε δυνάμει των Πράξεων 

Υπουργικού Συμβουλίου με αριθμ. 2 της 09-02-2018 (ΦΕΚ τ.  Υ.Ο.Δ.Δ. 72/2-09-02-
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2018) και αριθμ. 5 της 16-02-2022 (ΦΕΚ τ. Υ.Ο.Δ.Δ./ 114/17-02-2022) και απώλεσε 

κατόπιν λήξεως της δεύτερης τετραετούς θητείας του με βάση την τελευταία ως άνω 

ΠΥΣ, στις 16-02-2026, όπως ορίζεται στο άρθρο 6 παρ. 3 του ν. 4070/2012. Συνεπώς, 

δεν έχει παρέλθει ένα (1) έτος από την αποχώρησή του από την ως άνω θέση. 

Ως προς την εξέταση, περαιτέρω, της εφαρμογής του άρθρου 73 του Ν. 4622/2019, 

εξεταστέο είναι αν η άσκηση της περιγραφόμενης στην υπό κρίση αίτηση, 

επαγγελματικής δραστηριότητας από τον αιτούντα, ως μισθωτό εργαζόμενο στην 

εταιρεία με την επωνυμία «………», σχετίζεται με τη δραστηριότητα της Ε.Ε.Τ.Τ. στην 

οποία άσκησε καθήκοντα Προέδρου, και εάν αυτή μπορεί να δημιουργήσει κατάσταση 

σύγκρουσης συμφερόντων κατά την έννοια του άρθρου 71 παρ. 2 και 3 του ν. 

4622/2019. 

Ειδικότερα, θα πρέπει κατ’ αρχάς να διερευνηθεί η ύπαρξη ή όχι συνάφειας μεταξύ του 

αντικειμένου δραστηριότητας της Ε.Ε.Τ.Τ. και της επαγγελματικής δραστηριότητας 

που ο αιτών επιθυμεί να ασκήσει, στην ως άνω εταιρεία ως Διευθυντής Καινοτομίας 

και Νέων Αγορών, με σχέση εξαρτημένης εργασίας αορίστου χρόνου. Τα καθήκοντα 

της ως άνω θέσης, όπως αναφέρονται  ενδεικτικά στην υπό εξέταση αίτηση, αφορούν 

κατά κύριο λόγο σε χώρες του εξωτερικού και μόνο δευτερευόντως/συμπληρωματικώς 

στην Ελλάδα και είναι τα ακόλουθα:  

 α)  Εντοπισμός νέων επιχειρηματικών μοντέλων, πηγών εσόδων και ευκαιριών στην 

αγορά. Οι αγορές προτεραιότητας, περιλαμβάνουν, χωρίς να περιορίζονται σε: 

Υπολογιστική υποδομή (Κέντρα δεδομένων, Edge cloud, Υπολογιστική υψηλής 

απόδοσης) ▪ Ημιαγωγούς (Chiplets, Επιταχυντές ΤΝ και Προηγμένη Συσκευασία) 

Περιεχόμενο και εφαρμογές (Κινηματογραφική παραγωγή μέσω ΤΝ, Συνθετικό 

περιεχόμενο) ▪ Εκπαιδευτικές τεχνολογίες (Βοηθούμενη από ΤΝ εκμάθηση STEM & 

γλωσσών, Αναβάθμιση δεξιοτήτων εργατικού δυναμικού) Άμυνα και Διάστημα 

(Δορυφόροι χαμηλής τροχιάς, Αυτόνομη λειτουργία και πλοήγηση σε περιβάλλοντα 

χωρίς GNSS, Κυβερνοπόλεμος, Παρακολούθηση φάσματος) Ενέργεια (Εναλλακτικές 

τεχνολογίες αποθήκευσης ενέργειας και εφαρμογές Έξυπνου Δικτύου/Έξυπνης 

Πόλης).  
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 β)  Ανάπτυξη οράματος, στρατηγικής και μεθοδολογιών για την κυκλοφορία νέων 

προϊόντων και υπηρεσιών, την εισαγωγή νέων ανατρεπτικών ιδεών και τη βελτίωση 

υφιστάμενων διαδικασιών.  

 γ) Επίβλεψη έργων καινοτομίας, από τη σύλληψη έως την υλοποίηση, και συνεργασία 

με ομάδες προϊόντος, marketing και τεχνολογίας για τη διασφάλιση επιτυχούς 

εκτέλεσης.  

δ) Καθιέρωση στρατηγικών συνεργασιών και διεθνούς παρουσίας. 

Σε ό,τι αφορά στο αντικείμενο δραστηριότητας και ειδικότερα στις αρμοδιότητες της 

«Εθνικής Επιτροπής Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων», στο άρθρο 6 παρ. 1 του ν. 

4070/20212  (ΦΕΚ Α’ 82/2012) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, ορίζεται ότι: 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 4, ο έλεγχος, η ρύθμιση και η εποπτεία 

της αγοράς των ηλεκτρονικών επικοινωνιών ασκούνται από την Εθνική Επιτροπή 

Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων (Ε.Ε.Τ.Τ.), η οποία αποτελεί την Εθνική 

Ρυθμιστική Αρχή (National Regulatory Authority) σε θέματα παροχής δικτύων και 

υπηρεσιών ηλεκτρονικών επικοινωνιών, συναφών ευκολιών και συναφών υπηρεσιών 

και έχει συσταθεί με το ν. 2246/1994 (Α` 172). Η Ε.Ε.Τ.Τ. είναι ανεξάρτητη διοικητική 

αρχή με έδρα την Αθήνα, απολαμβάνει πλήρη διοικητική και οικονομική αυτοτέλεια, 

ενεργεί ανεξάρτητα και δεν ζητά ούτε λαμβάνει οδηγίες από κανέναν άλλον φορέα σε 

σχέση με την εκτέλεση των καθηκόντων που της ανατίθενται. 

2. Η Ε.Ε.Τ.Τ. συγκροτείται από εννέα (9) μέλη, εκ των οποίων ένας είναι Πρόεδρος και 

δύο Αντιπρόεδροι. Εκ των δύο Αντιπροέδρων, ο ένας είναι αρμόδιος για τον τομέα των 

ηλεκτρονικών επικοινωνιών και ο άλλος για τον τομέα παροχής ταχυδρομικών 

υπηρεσιών. Ως μέλη της Ε.Ε.Τ.Τ. επιλέγονται πρόσωπα εγνωσμένου κύρους και 

υψηλής επιστημονικής κατάρτισης, με ακαδημαϊκή ή επαγγελματική εξειδίκευση 

στους κλάδους θετικών επιστημών οικονομικής επιστήμης και νομικής επιστήμης, 

ιδίως στον τομέα των τηλεπικοινωνιών και ταχυδρομείων. 

3. Ο Πρόεδρος και οι Αντιπρόεδροι επιλέγονται και διορίζονται από το Υπουργικό 

Συμβούλιο, ύστερα από πρόταση του Υπουργού «Ψηφιακής Πολιτικής, 

Τηλεπικοινωνιών και Ενημέρωσης» και γνώμη της Επιτροπής Θεσμών και Διαφάνειας 

της Βουλής. Τα υπόλοιπα μέλη της Ε.Ε.Τ.Τ. διορίζονται από τον Υπουργό «Ψηφιακής 

Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών και Ενημέρωσης». Οι πράξεις διορισμού όλων των μελών 
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της Ε.Ε.Τ.Τ. δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Η θητεία του 

Προέδρου και των μελών της Ε.Ε.Τ.Τ. είναι τετραετής. Δεν επιτρέπεται ο διορισμός 

των μελών της Ε.Ε.Τ.Τ. για περισσότερο από δύο θητείες, διαδοχικές ή μη. 

Ειδικότερα, ως προς τις αρμοδιότητες της Ε.Ε.Τ.Τ. στο άρθρο 12 του ν. 4070/2012 

ορίζονται τα ακόλουθα: 

Η Ε.Ε.Τ.Τ. έχει τις ακόλουθες αρμοδιότητες ως προς τα ζητήματα που αφορούν τις 

ηλεκτρονικές επικοινωνίες: 

(α΄...ιθ`)  

κ) Εποπτεύει και ελέγχει τη χρήση του φάσματος ραδιοσυχνοτήτων και επιβάλλει τις 

σχετικές κυρώσεις. Για τον σκοπό αυτόν, με απόφαση της συγκροτεί συνεργεία 

ελέγχου, ορίζοντας τη σύνθεση και τις αμοιβές αυτών. […] 

κδ) Ρυθμίζει τα θέματα ονομάτων χώρου στο Διαδίκτυο με κατάληξη «.gr», καθώς και 

οποιουδήποτε άλλου χώρου ή υποχώρου χορηγηθεί στην Ελλάδα. Εκδίδει Κανονισμό 

με τον οποίο ρυθμίζεται κάθε θέμα το οποίο αφορά στην εκχώρηση των ονομάτων 

χώρου στο Διαδίκτυο με κατάληξη «.gr», τους όρους χρήσης τους, τους λόγους 

διαγραφής, τους όρους μεταβίβασης, την τήρηση του μητρώου εκχωρούμενων 

ονομάτων χώρου, τα τέλη για την παροχή των σχετικών υπηρεσιών, την άσκηση 

εποπτείας για τη χρήση και κάθε άλλο θέμα το οποίο αφορά στη λειτουργία και χρήση 

των ονομάτων χώρου στο Διαδίκτυο με κατάληξη «.gr», καθώς και οποιουδήποτε 

άλλου χώρου ή υποχώρου χορηγηθεί στην Ελλάδα. Τα ανωτέρω ονόματα χώρου 

αποτελούν πόρους του ελληνικού Κράτους, οι οποίοι εκχωρούνται αποκλειστικά από 

την Ε.Ε.Τ.Τ., μόνο κατά χρήση. […] 

κε) Ασκεί τα καθήκοντα και τις αρμοδιότητες του εποπτικού φορέα υπηρεσιών 

εμπιστοσύνης, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στον Κανονισμό (ΕΕ) 910/2014 του 

Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 23ης Ιουλίου 2014 και ιδίως στο 

άρθρο 17 αυτού. Καταρτίζει, τηρεί και δημοσιεύει τον εθνικό κατάλογο εμπιστοσύνης, 

σύμφωνα με το άρθρο 22 του ίδιου Κανονισμού ΕΕ και ενημερώνει σχετικά την 

Ευρωπαϊκή Επιτροπή.» 

κθ) Τηρεί ιστοχώρο, όπου καταχωρεί κανονιστικά κείμενα, αποφάσεις, εκθέσεις, 

διαβουλεύσεις και πληροφορίες που συμβάλλουν στη δημιουργία ανοικτής και 
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ανταγωνιστικής αγοράς, τον οποίο ενημερώνει σε τακτά χρονικά διαστήματα, με την 

επιφύλαξη των διατάξεων περί επιχειρηματικού απορρήτου. Με την επιφύλαξη των 

διατάξεων περί επιχειρηματικού απορρήτου και με απάλειψη των στοιχείων της 

καταδικασθείσας επιχείρησης, δημοσιεύονται στον ιστοχώρο αυτό, εντός μηνός από 

την κοινοποίηση τους στην καταδικασθείσα επιχείρηση, όλες οι αποφάσεις επιβολής 

κυρώσεων σε βάρος επιχειρήσεων ηλεκτρονικών επικοινωνιών. 

λ) Παρέχει προς τη Γενική Γραμματεία Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων, ύστερα 

από έγγραφη αίτηση της, κάθε πληροφορία που κατέχει ή μπορεί να ανεύρει. με την 

επιφύλαξη των διατάξεων περί επιχειρηματικού απορρήτου. 

λβ) Εκδίδει Κανονισμό Λειτουργίας, ο οποίος ρυθμίζει τα θέματα εσωτερικής 

λειτουργίας της Ε.Ε.Τ.Τ.. 

λγ) Εισηγείται ή γνωμοδοτεί για την έκδοση κανονιστικών πράξεων, σύμφωνα με τον 

παρόντα νόμο. 

λστ) Συγκροτεί με απόφαση της κλιμάκια επιφυλακών συνεργεία ελέγχου, μόνιμες και 

έκτακτες επιτροπές, καθώς και ομάδες εργασίας για την εξέταση και έρευνα επί 

θεμάτων που άπτονται των αρμοδιοτήτων της, καθώς και της εύρυθμης λειτουργίας 

της, ορίζοντας τη σύνθεση και τις αμοιβές αυτών, κατά τις κείμενες διατάξεις. […] 

λη) Συνάπτει συμβάσεις μίσθωσης ακινήτων για να καλύψει τις στεγαστικές της 

ανάγκες. Με απόφαση του Υπουργού Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων, μετά από 

εισήγηση της Ε.Ε.Τ.Τ., καθορίζεται η σχετική διαδικασία. […] 

λθ) Δύναται να προβαίνει σε δωρεές εξοπλισμού με αποσβεσθείσα οικονομική αξία 

προς κοινωφελείς οργανισμούς. 

μα) Εκδίδει αποφάσεις για τη ρύθμιση ζητημάτων διευθυνσιοδότησης στο διαδίκτυο, 

όπως, ενδεικτικά, θέματα μετάβασης από πρωτόκολλα επικοινωνίας διαδικτύου (IPv4 

σε IPv6), ενημέρωση εμπλεκόμενων φορέων και συμμόρφωσης των παροχών με τις 

τεχνολογικές εξελίξεις και εξειδικεύει τα αντίστοιχα Πρότυπα και Συστάσεις της 

Διεθνούς Ένωσης Τηλεπικοινωνιών. 

Ειδικότερα, η Ε.Ε.Τ.Τ. αποτελεί την Εθνική Ρυθμιστική Αρχή (National Regulatory 

Authority) σε θέματα παροχής δικτύων και υπηρεσιών ηλεκτρονικών επικοινωνιών, 
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συναφών ευκολιών και συναφών υπηρεσιών. Όπως αναφέρεται και στην ιστοσελίδα  

της Επιτροπής,  η Ε.Ε.Τ.Τ. ρυθμίζει, εποπτεύει και ελέγχει: 

Την αγορά ηλεκτρονικών επικοινωνιών, στην οποία δραστηριοποιούνται ιδίως οι 

επιχειρήσεις/πάροχοι σταθερών ή/και κινητών υπηρεσιών, ασύρματων επικοινωνιών 

και Διαδικτύου. 

Τη χρήση του φάσματος ραδιοσυχνοτήτων, έχοντας, μεταξύ άλλων, αρμοδιότητα για 

τη χορήγηση, την ανάκληση ή τον περιορισμό των δικαιωμάτων χρήσης 

ραδιοσυχνοτήτων και την αδειοδότηση κατασκευών κεραιών, καθώς και για θέματα 

που αφορούν στις προϋποθέσεις διάθεσης στην αγορά και χρήσης συσκευών 

ραδιοεξοπλισμού. 

Επιπλέον, η Ε.Ε.Τ.Τ. ασκεί, σε αποκλειστική βάση, στο σύνολό τους, τις αρμοδιότητες 

αρχής ανταγωνισμού διαθέτοντας όλες τις εξουσίες και τα δικαιώματα ελέγχου της, 

κατά την εφαρμογή της εθνικής και ενωσιακής νομοθεσίας του ελεύθερου 

ανταγωνισμού στις αγορές ηλεκτρονικών επικοινωνιών και ταχυδρομικών υπηρεσιών. 

Υπό αυτό το πρίσμα, εξασφαλίζει την ομαλή λειτουργία των αγορών, αντιμετωπίζοντας 

αποτελεσματικά τους κινδύνους στρέβλωσης του ανταγωνισμού και προασπίζοντας τα 

δικαιώματα των χρηστών. 

Επίσης, η Ε.Ε.Τ.Τ. έχει ρόλο εθνικού Συντονιστή Ψηφιακών Υπηρεσιών. Στο πλαίσιο 

αυτού του ρόλου, επιβάλλει τη συμμόρφωση των παρόχων ενδιάμεσων ψηφιακών 

υπηρεσιών με την Πράξη για τις Ψηφιακές Υπηρεσίες στην Ελλάδα και εποπτεύει την 

εφαρμογή της. Επίσης, διασφαλίζει τον συντονισμό σε εθνικό επίπεδο και συμβάλλει 

στην αποτελεσματική και συνεπή εφαρμογή της Πράξης στην Ευρωπαϊκή Ένωση (ΕΕ). 

Παράλληλα, η Ε.Ε.Τ.Τ. επιλύει διαφορές ανάμεσα σε δικαιούχους δικαιωμάτων 

πνευματικής ιδιοκτησίας και ψηφιακών πλατφορμών, εκδίδοντας μη δεσμευτική 

γνωμοδότηση σε περίπτωση αποτυχίας στις μεταξύ τους διαπραγματεύσεις για τον 

καθορισμό της αμοιβής που καταβάλλεται στους εκδότες. Επιπλέον, εκδίδει 

Κανονισμό που καθορίζει τα κριτήρια για τον υπολογισμό της αμοιβής των εκδοτών 

από τους παρόχους υπηρεσιών της κοινωνίας της πληροφορίας. 

Επιπλέον, η Ε.Ε.Τ.Τ. αποτελεί την αρμόδια αρχή για τον έλεγχο και την επιβολή της 

συμμόρφωσης με ορισμένες διατάξεις του ενωσιακού Κανονισμού, ο οποίος αφορά 

στην αντιμετώπιση της διάδοσης τρομοκρατικού περιεχομένου στο Διαδίκτυο. 



   

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                          ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΔΕΟΝΤΟΛΟΓΙΑΣ  

 
Σελίδα 12 από 16 

Απόφαση αριθμ. 1/2026 

 
 

Τέλος, η Ε.Ε.Τ.Τ. διαθέτει αρμοδιότητες αναφορικά με τη διαδικασία διακοπής 

πρόσβασης σε παράνομες μεταδόσεις μέσω ψηφιακών πλατφορμών. 

 

Από τα ανωτέρω προκύπτει ότι τα ως άνω ενδεικτικώς αναφερόμενα καθήκοντα που 

προτάθηκαν στον αιτούντα να ασκήσει στην εταιρεία με την επωνυμία: «…..», δεν 

σχετίζονται εκ πρώτης όψεως, με τις αρμοδιότητες και τις δραστηριότητες της Ε.Ε.Τ.Τ. 

όπως αυτές παρατέθηκαν ανωτέρω.  

Ωστόσο, σύμφωνα με το άρθρο … παρ. 1, 2 -Σκοπός του Καταστατικού της εταιρείας 

με την επωνυμία: «…...», η οποία συστάθηκε στις ….. με ΑΦΜ …. και αρ. ΓΕΜΗ ….:  

 «1. Σκοπός της εταιρείας είναι: 

α.  

β.  

γ.  

δ.  

ε.  

2. Προς επιδίωξη του σκοπού της, η Εταιρεία δύναται να υπογράφει οποιαδήποτε 

πράξη και να αναλαμβάνει κάθε δραστηριότητα συμπεριλαμβανομένων ενδεικτικά των 

παρακάτω: 

α. ….. 

β. ….. 

γ. ….. 

δ. ….. 

ε. …... 

στ. ….. 

Σημειώνεται ότι η ως άνω εταιρεία, όπως αναφέρεται στο άρθρο 24 του Καταστατικού 

αυτής, έχει ως μοναδικό ιδρυτή και μέτοχο την εταιρεία με την επωνυμία “….” (πρώην 

“…...”), με έδρα …., αριθμό καταχώρισης εταιρείας ….. στο Εμπορικό Μητρώο του 

… και Α.Φ.Μ. ….., υπαγόμενη στη Δ.Ο.Υ. …. Η εταιρεία αυτή, όπως αναφέρεται στην 
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ιστοσελίδα της, αποτελεί τον κορυφαίο πάροχο τηλεπικοινωνιών και μέσων 

ενημέρωσης στη Νοτιοανατολική Ευρώπη. 

Με το Αριθμ. Πρωτ. …/20-4-2026 έγγραφό μας ζητήθηκε από τον αιτούντα να μας 

ενημερώσει εάν κατά τη διάρκεια της θητείας του ως Προέδρου της Εθνικής Επιτροπής 

Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων διαχειρίστηκε θέματα, έλαβε αποφάσεις ή 

συμμετείχε στη λήψη αποφάσεων που αφορούσαν εν γένει στην εταιρεία με την 

επωνυμία “….” (πρώην “…..”) ή σε θυγατρικές αυτής που λειτουργούν στην Ελλάδα  

και σε θετική περίπτωση, να μας αποστείλει τα σχετικά στοιχεία. 

Ο αιτών στην από 22-04-2026 απάντησή του ενημέρωσε την Επιτροπή ότι κατά τη 

διάρκεια της θητείας του, δεν ελήφθησαν Αποφάσεις Ολομέλειας ή Προέδρου Ε.Ε.Τ.Τ. 

και εν γένει δεν διαχειρίστηκε θέματα που αφορούσαν την «….» (πρώην «…..»), ενώ 

αντιθέτως, έλαβε … (…) αποφάσεις και συμμετείχε στη λήψη μεγάλου αριθμού 

αποφάσεων Ολομέλειας Ε.Ε.Τ.Τ. που αφορούσαν στις δύο θυγατρικές της εταιρείες, οι 

οποίες λειτουργούν ήδη στην Ελλάδα. 

Εξ όλων των ανωτέρω συνάγονται τα ακόλουθα: 

Από τη σύγκριση αφ’ ενός του νομοθετικού πλαισίου που αφορά στις αρμοδιότητες της 

Εθνικής Επιτροπής Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων (Ε.Ε.Τ.Τ.) και αφ’ ετέρου των 

σκοπών της εταιρείας με την επωνυμία «…..», όπως αναγράφονται στο Καταστατικό 

της, προκύπτει ότι ο σκοπός εκείνος της ως άνω εταιρείας που αφορά ειδικά στη 

σχεδίαση, ανάπτυξη, εγκατάσταση, λειτουργία, διαχείριση, συντήρηση, χρήση, αγορά, 

πώληση, μίσθωση, υπομίσθωση πάσης φύσεως τηλεπικοινωνιακών κέντρων και 

κτιρίων τηλεπικοινωνιακών δικτύων και υπηρεσιών, μηχανογραφικών κέντρων (Data 

Center) και κέντρων διαχείρισης και επεξεργασίας πληροφοριών και δεδομένων, 

κέντρων διαδικτυακής επικοινωνίας (Internet) και ηλεκτρονικού εμπορίου (Ε- 

Commerce), καθώς και κέντρων τηλεφωνικής επικοινωνίας (Call Center), σχετίζεται 

με την αποστολή, τις αρμοδιότητες και εν γένει δραστηριότητες της Εθνικής Επιτροπής 

Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων (Ε.Ε.Τ.Τ.) όπως αναφέρθηκαν ανωτέρω. 

Επίσης, από τη συνεκτίμηση των ως άνω προσκομισθέντων από τον αιτούντα 

συμπληρωματικών στοιχείων συνάγεται ότι η εταιρεία στην οποία επιθυμεί να 

απασχοληθεί, ανήκει σε όμιλο επιχειρήσεων που περιλαμβάνει εταιρείες, όπως η  

«…..» και η «…..», επίσης θυγατρικές της «…..», με κυρίαρχο πεδίο δραστηριότητας 
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αυτό των τηλεπικοινωνιακών δικτύων. Μάλιστα, ο αιτών κατά τη διάρκεια της θητείας 

του ως Προέδρου της Ε.Ε.Τ.Τ. έλαβε αποφάσεις που συνίστανται σε ανάθεση σε μία 

εκ των προαναφερθεισών εταιρειών σύμβασης μίσθωσης ή σε επέκταση της διάρκειας 

μίσθωσης ψηφιακών γραμμών της Ε.Ε.Τ.Τ. Συνεπώς, έχει λάβει μέρος σε διαδικασία 

διαπραγμάτευσης και ανάθεσης συμβάσεων σε εταιρείες δραστηριοποιούμενες στο 

πεδίο των τηλεπικοινωνιακών δικτύων και δη ανήκουσες στον ίδιο όμιλο με αυτήν στην 

οποία επιθυμεί να εργαστεί. Επομένως, παρότι η εταιρεία που αποτελεί τον επιθυμητό 

φορέα μελλοντικής απασχόλησης του αιτούντος είναι νεοσύστατη και εκ των 

πραγμάτων δεν τίθεται ζήτημα συμμετοχής του σε αποφάσεις αναφορικά με 

διαπραγμάτευση ή σύναψη συμβάσεων με, ελέγχους συμμόρφωσης και τυχόν επιβολή 

κυρώσεων στην εν λόγω εταιρεία, τέτοιες ενέργειες έχουν πραγματοποιηθεί από τον 

ίδιο κατά την άσκηση των καθηκόντων του ως Προέδρου της Ε.Ε.Τ.Τ. σε σχέση με 

άλλες εταιρείες του ίδιου ομίλου, οι οποίες υπάγονται στο ρυθμιστικό πεδίο της 

Ε.Ε.Τ.Τ. και έχουν αποτελέσει αντικείμενο ελέγχου και αποφάσεων αυτής.      

Επιπλέον,  ο αιτών στο πλαίσιο των καθηκόντων της προταθείσας σ’ αυτόν θέσης του 

Διευθυντή Καινοτομίας και Νέων Αγορών, όπως αυτά αναφέρονται ανωτέρω, θα 

μεριμνήσει εκ των πραγμάτων, για την προώθηση των εργασιών της εταιρείας και στο 

πλαίσιο του ως άνω ειδικά αναφερόμενου σκοπού, δεδομένου ότι η πολυετής εμπειρία 

του ως Προέδρου της Ε.Ε.Τ.Τ. θα είναι άμεσα αξιοποιήσιμη προς τούτο. Ειδικότερα, η 

ανάληψη της ως άνω θέσης από τον αιτούντα θα μπορούσε να διευκολύνει τη λήψη 

αδειών κατασκευής, λειτουργίας πάσης φύσεως τηλεπικοινωνιακών κέντρων και 

κτιρίων τηλεπικοινωνιακών δικτύων και υπηρεσιών, κέντρων διαδικτυακής 

επικοινωνίας (Internet) και ηλεκτρονικού εμπορίου (Ε- Commerce), καθώς και 

κέντρων τηλεφωνικής επικοινωνίας (Call Center), όπερ θα καθιστούσε ισχυρότερη τη 

θέση της συγκεκριμένης εταιρείας στο ανταγωνιστικό περιβάλλον των εταιρειών που 

δραστηριοποιούνται στις τηλεπικοινωνίες. Επίσης, η προηγούμενη θητεία του θα 

μπορούσε να επηρεάσει τα ελεγκτικά κλιμάκια της Ε.Ε.Τ.Τ. στους ελέγχους τους 

αναφορικά με τη συμμόρφωση της εταιρείας, στην οποία επιθυμεί να εργαστεί προς 

εθνικές και ενωσιακές διατάξεις επί του πεδίου των τηλεπικοινωνιών.  

Κατά συνέπεια, στην περίπτωση  παροχής εκ μέρους του  αιτούντος των ως άνω 

υπηρεσιών στην εταιρεία με την επωνυμία «…….»,  θα δημιουργηθεί κατάσταση 

σύγκρουσης συμφερόντων κατά την έννοια του άρθρου 73 παρ. 1  δεύτερο εδάφιο περ. 
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α του ν. 4622/2019, ενόψει των καθηκόντων που άσκησε κατά τη διάρκεια της θητείας 

του ως Προέδρου της Ε.Ε.Τ.Τ.. Ειδικότερα, ενόψει του μικρού χρόνου αποχώρησής 

του από την Υπηρεσία, γνωρίζει τους υπαλλήλους, πρώην υφιστάμενους του και 

αρμόδιους για τα θέματα που σχετίζονται με την εξυπηρέτηση του ως άνω σκοπού της 

εταιρείας και συνακόλουθα, θα ήταν δυνατό να ανακύψει ζήτημα άσκησης αθέμιτης 

επιρροής, έστω και εμμέσως, στα πρόσωπα αυτά, κατά την εκτέλεση των καθηκόντων 

τους. Επιπλέον, ενδέχεται να αξιοποιήσει τις, εμπιστευτικής ή μη φύσεως, προνομιακές 

και εξειδικευμένες πληροφορίες, την τεχνογνωσία, και το δίκτυο επαφών που απέκτησε 

κατά τη διάρκεια της πολυετούς θητείας του ως Προέδρου της Ε.Ε.Τ.Τ. στο πλαίσιο 

εκτέλεσης παροχής των υπηρεσιών που σχετίζονται με το αντικείμενο και τις 

αρμοδιότητες της Ε.Ε.Τ.Τ. και  εν γένει, στην προώθηση του σκοπού της εταιρείας. 

Επίσης, οι εν δυνάμει πελάτες της εταιρείας είτε είναι ελληνικές επιχειρήσεις ή οι 

θυγατρικές τους ή οι συνδεδεμένες με αυτές εταιρείες, συμπεριλαμβανομένων και των 

θυγατρικών ή συνδεδεμένων με αυτές αλλοδαπών εταιρειών που δραστηριοποιούνται 

στο εξωτερικό, οι οποίες θα ζητήσουν την παροχή των υπηρεσιών που παρέχονται από 

την ως άνω εταιρεία, είναι πιθανόν, ενόψει του μικρού χρόνου αποχωρήσεώς του 

αιτούντος από τη θέση του Προέδρου της Ε.Ε.Τ.Τ. αλλά και της πολυετούς θητείας του 

στην Ε.Ε.Τ.Τ., να είχαν ήδη εξυπηρετηθεί από τις υπηρεσίες αυτής. 

Επιπλέον, ο μικρός χρόνος αποχώρησης του αιτούντος από την θέση του Προέδρου της 

Ε.Ε.Τ.Τ., θα λειτουργήσει ιδιαίτερα θετικά για την προσέλκυση πελατείας, η οποία θα 

υπολογίζει στις πρόσφατες γνώσεις του και την κατά πάσα πιθανότητα, γνωριμία και 

συνεργασία του με υψηλόβαθμα στελέχη της Ε.Ε.Τ.Τ., τα οποία είναι πιθανόν να 

παραμένουν σε σημαντικές θέσεις ευθύνης και αποφασιστικών αρμοδιοτήτων. 

Εν όψει των ανωτέρω, η Επιτροπή Δεοντολογίας αποφασίζει, ομόφωνα όπως: 

α) Μη χορηγηθεί στον κ. .., (…) πρώην Πρόεδρο της Εθνικής Επιτροπής 

Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων (Ε.Ε.Τ.Τ.), η αιτούμενη άδεια απασχόλησης στην 

νεοσυσταθείσα εταιρεία με την επωνυμία «…...» ως Διευθυντής Καινοτομίας και Νέων 

Αγορών, με σχέση εξαρτημένης εργασίας αορίστου χρόνου. 

β) Μη καθοριστεί στον αιτούντα εύλογη αποζημίωση, που προβλέπεται στο άρθρο 73 

παρ. 4 εδ. γ του Ν. 4622/2019, διότι ο σκοπός της ανωτέρω διάταξης είναι η αξιοποίηση 

από την Επιτροπή Δεοντολογίας του επανορθωτικού μέτρου της αποζημίωσης σε 
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περιπτώσεις αποκλεισμού, του εκάστοτε αιτούντος από την άσκηση του επαγγέλματός 

του εν γένει, με αποτέλεσμα την επέλευση βλάβης στην επαγγελματική του ελευθερία 

και την οικονομική του κατάσταση και εν γένει την ανάπτυξη της προσωπικότητάς του. 

Εν προκειμένω, όμως, δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση, διότι πρόκειται για 

απαγόρευση άσκησης μόνο της ως άνω επαγγελματικής απασχόλησης για χρονικό 

διάστημα ενός έτους από την αποχώρησή του από τη θέση του Προέδρου της Ε.Ε.Τ.Τ. 

Άλλωστε ο αιτών, σύμφωνα με την Α.Π. …./02-02-2026 Βεβαίωση του …., έχει 

επανέλθει σε καθεστώς μισθοδοσίας από το ως άνω  … από 18-02-2026. Επιπλέον, με 

βάση τα ιδιαιτέρως υψηλά προσόντα που διαθέτει, μπορεί να αναζητήσει άλλη θέση 

εργασίας που να μη δημιουργεί κατάσταση σύγκρουσης συμφερόντων. 

 

Ο Προέδρος 

της Επιτροπής Δεοντολογίας 

 

              Παρασκευάς Νομικός 

Η Γραμματέας 

 

 

Ελένη Μαγκαφά 

 

 

 


